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Réunion de bassin des professeurs-documentalistes 

Fiche de synthèse 

Année scolaire 2024-2025 

 

Bassin géographique : Annecy Albanais 

Date & horaires de la réunion : Mardi 12 novembre 2024 9h/12h et 13h/16h 

Lieu de la réunion : Collège La Mandallaz Sillingy 

Animateur(s) de la réunion : Isabelle Radlé & Céline Lavorel Maniez 

Intervenant(s) : nom, prénom, structure(s) représentée(s) : - 

 

Principal thème abordé : Le CDI revisité, entre rêves, réalités et projets 

 

Apports bibliographiques : 

• Le merchandising en bibliothèque / Nicolas Beudon. ISBN 9791092272406 

• Collection Revue Intercdi / Cedis 

• 3 Diaporamas du Stage le CDI revisité (1. Les espaces : 2. Valoriser les collections ;                

3. Communication) / Marie Christine Marguet Catherine Arnaud / Canopé, 2024 

 

Supports et/ou outils utilisés : 

• Jeu DIXIT 

• Trame de l’outil d’analyse du Swot 

• Padlet Photos de nos CDI, point positif et négatif https://padlet.com/proflavorel/nos-cdi-

33lk4p37r1wi 

• Méthode Design Thinking Idéation, / Immersion / Prototype (SWOT, carte empathie…) 

 

Documents joints en annexes : - 

 

Synthèse de cette réunion de bassin en lien avec les objectifs attendus : 

Matin 

1) Présentation du déroulement de la journée et détails administratifs 

2) Introduction au thème avec un brise-glace à l’aide des cartes du jeu DIXIT :  

Quel est votre CDI idéal ? / Meilleur ou pire souvenir ? / Tour de table de 20 minutes  

2) Etat des lieux de nos CDI en s’aidant de la trame du SWOT / Padlet :  

-individuellement  

-groupe d'experts  

-synthèse orale  

 

https://padlet.com/proflavorel/nos-cdi-33lk4p37r1wi
https://padlet.com/proflavorel/nos-cdi-33lk4p37r1wi
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Après-midi 

1)Répartition en 3 groupes et propositions de réponses aux problématiques du matin, à l’aide de 

diverses ressources et selon 3 thèmes (Espace, valorisation et communication) et du Padlet. Travail 

par équipes. 

2) Retour oral et échanges. Remarques diverses : 

-Un CDI qui compense bien souvent tous les manques de l’établissement ou de l’institution (ex : 

manque de salle informatique) 

- Aménagements divers pour les CDI inspirés de la classe flexible, suggestions diverses comme les 

ballons, les tabourets culbuto avec coussin d’équilibre 

-Signalétique : ex Rue de la philo 

- Time Timer … 
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3) Bilan de la journée et propositions pour le thème de la journée 2 :  

-Visite d’un CDI revisité (Lycée Gabriel Fauré Annecy)  

-Thème de l’Intelligence artificielle : Annonce des MOOC à venir et formations pour une 

mutualisation et des ateliers pratiques. Prise en main d’outils. 

 
 


